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НИЙСЛЭЛИЙН БАГАХАНГАЙ ДҮҮРГИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН ТАМГЫН ГАЗРЫН 
2025 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

2025 оны 01 дүгээр сарын 03-ны өдөр                                                                                                                                                                                                                                                                 

Д/д 
 

Стратеги төлөвлөгөө болон 
үндэслэж байгаа бусад бодлогын 

баримт бичиг, хууль тогтоомж 

 
Төсөв 

/сая төгрөг/ 

 
Шалгуур үзүүлэлт 

 
Суурь 

түвшин 

 
Зорилтот 
түвшин 

 

 
Хугацаа          

/I-IV улирал/  

 
Хариуцах 

нэгж 

1 ДҮГЭЭР ХЭСЭГ. БОДЛОГЫН БАРИМТ БИЧИГТ ТУСГАГДСАН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ    (23 Зорилт 85  арга хэмжээ) 

1.1. НИЙСЛЭЛИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН 2024-2028 ОНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХӨТӨЛБӨР, НИЙСЛЭЛИЙН ХӨГЖЛИЙН 2025 ОНЫ ЖИЛИЙН  
ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ЗААЛТУУДЫГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ХҮРЭЭНД 

НЭГ. ХҮНИЙ ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО (7 Зорилт 14 арга хэмжээ) 

1.1. 

Зорилт 1.1.  
Эрүүл мэндийн тусламж, 
үйлчилгээний чанар, 
хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ. 
(МУХТЖҮЧ 2.2.8 
НХТЖҮЧ 2.11.1 
НЗДҮАХ 2.1. 
ДЗДҮАХ 1.1) 

- 
Зохион 

байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

3 3 I-IV улирал НХХ 



 

 

1.  1.1.1 

Арга хэмжээ: 
Эрүүл мэндийн төвийн эмч, 
ажилчдын ур чадварыг үе 
шаттайгаар дээшлүүлэх 

- 

Сургалтад 
хамрагдсан эмч, 

эмнэлгийн 
ажилтны тоо 

144 244 I-IV улирал НХХ 

2.  1.1.2 

Арга хэмжээ: 
Зайлшгүй шаардлагатай эмнэлгийн 
хэрэгсэл, тоног төхөөрөмжийн 
хангалтыг нэмэгдүүлэх 

- 

Хангагдсан 
тоног 

төхөөрөмжийн 
тоо  

18 21 I-IV улирал НХХ 

3.  1.1.3 

Арга хэмжээ: 
Урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 
тогтмол хамрагддаг иргэдийн тоог 
нэмэгдүүлэх 

- 

Урьдчилан 
сэргийлэх эрт 

илрүүлэгт 
хамрагдалтын 

хувь 

70,1 70 I-IV улирал НХХ 

1.2 

Зорилт 1.2 
Нийтийн биеийн тамир, спортыг 
хөгжүүлэх (МУХТЖҮЧ 3.5.3 
ЗГҮАХ 2.1.4 
НХТЖҮЧ 3.5.3 
НЗДҮАХ 2.1.7 
ДЗДҮАХ 1.2.) 

- 
Хамрагдсан хүний 

тоо 
- 1000 I-IV улирал 

 
НХХ 

 

4.  1.2.1 

Арга хэмжээ: 
Иргэдийг нийтийн биеийн тамир 
спортоор хичээллэх нөхцөл 
боломжоор хангах 

 
Дугуйлан секцэд 

хамрагдсан хүний 
тоо 

83 183 I-IV улирал НХХ 

5.  1.2.2 

Арга хэмжээ: 
Иргэдэд үйлчлэх биеийн тамир, 
спортын стандартын шаардлага 
хангасан зал, талбайн хэмжээг 
нэмэгдүүлэх 

- 

2-р хорооны 
заалийг 

ашиглалтад 
оруулах 

90 100 I-II улирал НХХ 

1.3 

Зорилт 1.3 Боловсролын 
байгууллагын чанар хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэн, сургалтын таатай 
орчныг бүрдүүлнэ. (МУХТЖҮЧ 2.1.8 
ЗГҮАХ 2.2.1 
НХТЖҮЧ 2.2.1 
НЗДҮАХ 2.2 
ДЗДҮАХ 1.3) 

- 
Зарцуулсан 

төсөв 
- 500,0 сая I-IV улирал НХХ 

6.  1.3.1 
Арга хэмжээ: 
Багшийн ур чадварын түвшинг 
дээшлүүлнэ. 

- 
Сургалтад 
хамрагдсан 
багшийн тоо  

129 229 I-IV улирал 
НХХ 
БХ 

 

7.  1.3.2 
Арга хэмжээ: 
Хүүхэд багачуудын сурч боловсрох 

- 
Хүүхдийн 

хамрагдалт 
978 1878 I-IV улирал 

НХХ 
БХ 



 

 

таатай орчин, өөрийгөө нээн 
хөгжүүлэх боломж нөхцлийг 
бүрдүүлнэ 

 

1.4 

Зорилт 1.4  
Нийгмийн халамжийн зорилтот 
бүлгийн иргэдийн амьжиргааны 
түвшинг дээшлүүлнэ.  
(ЗГҮАХ 2.1.3.9 
НХТЖҮЧ 3.1.1, 3.2.1, НЗДҮАХ 2.3.1, 
2.3.2 ДЗДҮАХ 1.4.) 

- 
Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

2500 3000 I-IV улирал НХХ 

8.  1.4.1 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн хүүхэд, ахмад настан, 
тусгай хэрэгцээт (хөгжлийн 
бэрхшээлтэй) болон амьжиргааны 
баталгаажих түвшнээс доогуур 
орлоготой иргэдэд нийгмийн 
халамжийн үйлчилгээг тэгш 
хүртээмжтэй 
хүргэх 

60,0 
Хамрагдсан хүний 

тоо 
710 850 I-IV улирал 

НХХ 
ХХҮХ 

1.5 

Зорилт 1.5  
Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжин 
зорилтот бүлгийн иргэдийн ажлын 
байрыг нэмэгдүүлнэ. (ЗГҮАХ 
2.1.2.3,  
НХТЖҮЧ 3.4.1, 2.15.3, 
НЗДҮАХ 2.3.3, 2.3.4, 2.3.7 
 ДЗДҮАХ 1.5.) 

- 
Төсөл хөтөлбөрт 

хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

20 22 I-IV улирал 
НХХ 
ХХҮХ 

9.  1.5.1 
Арга хэмжээ: 
Зорилтот бүлгийн иргэдийн ажлын 
байрыг нэмэгдүүлэх 

- 
Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

8 10 I-IV улирал 
НХХ 
ХХҮХ 

10.  1.5.2 

Арга хэмжээ: 
Ахмад настны мэргэжлийн ур 
чадвар, ажлын туршлагад 
суурилсан зөвлөн туслах, 
үйлчилгээнд хамрагдагсдын тоог 
нэмэгдүүлэх 

- 
Хамрагдсан ахмад 

настны тоо 
4 5 I-IV улирал 

НХХ 
ХХҮХ 

1.6 

Зорилт 1.6 Соѐл, урлагийн 

үйлчилгээний  чанар, хүртээмжийг 
нэмэгдүүлнэ.  
(ЗГҮАХ 3.3.6.3, 3.3.6.13 
 НЗДҮАХ 2.4.1,  НХТЖҮЧ 1.1.1, 
1.2.1  

- 
Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний 
тоо 

5 10 I-IV улирал 
НХХ 

 



 

 

ДЗДҮАХ 1.6) 

11.  1.6.1 

Арга хэмжээ: 
Хүүхэд залуучууд, иргэдийг хотын 
соѐлд суралцуулах мэргэжлийн 
байгууллагатай хамтран соѐлын 
олон талт арга хэмжээг зохион 
байгуулна. 

- 

Хамтран 
ажилласан 

байгууллага/ 
Зохион байгуулсан 

арга хэмжээ 

4/ 
4 

7/ 
7 

I-IV улирал 
НХХ 

Соѐлын 
ордон 

1.7 

Зорилт 1.7  

Гэр бүлийн тогтвортой байдлыг 
хангана. (МУХТЖҮЧ 2.3.4 
ЗГҮАХ 2.1.1.4,  
НХТЖҮЧ 3.3.4, 2.12.1, 2.14.1,  
НЗДҮАХ 2.5,  
ДЗДҮАХ 1.7) 

- 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний 

тоо/ 
Хамрагдсан хүний 

тоо 

3/ 
400 

5/ 
500 

I-IV улирал 
НХХ 

 

12.  1.7.1 

Арга хэмжээ: 
Гэр бүлийн гишүүн бүрт чиглэсэн 
сургалт сурталчилгаа, нөлөөллийн 
ажил зохион байгуулж, гэр бүлд 
үзүүлэх хамгааллын үйлчилгээг 
сайжруулна. 

- 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний 

тоо/ 
Хамрагдсан хүний 

тоо 

28/ 
1553 

38/ 
2053 

I-IV улирал НХХ  

13.  1.7.2 

Арга хэмжээ: 
 “Жендэрийн эрх тэгш байдлыг 
хангах” дүүргийн дэд хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг хангуулна. 

- 
Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний 
тоо  

4 5 I-IV улирал НХХ 

14.  1.7.3 

Арга хэмжээ: 
Залуучуудын хөгжлийг дэмжих 
тухай хуулийн хэрэгжилтийг ханган 
олон талт арга хэмжээ зохион 
байгуулна 

- 

Зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний тоо/ 

Хамрагдсан 
хүний тоо 

- 
4/ 

100 
I-IV улирал НХХ  

ДҮҮРГИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН 2024-2028 ОНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХӨТӨЛБӨР 

ХОЁР. ЭДИЙН ЗАСГИЙН БОДЛОГО ( 7 зорилт  13 арга хэмжээ) 

2.1 

Зорилт 2.1. Нийслэлийн төсвийн 
бус санхүүгийн эх үүсвэрийг 
нэмэгдүүлнэ. 
НХТЖҮЧ-4.1.1 
НЗДҮАХ-3.1.1.3 
ДЗДҮАХ-2.1.2, 2.1.4, 2.1.5 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт, хувь 

90 90  
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 

15 2.1.1 

Арга хэмжээ: 
Нийслэл, дүүргийн өмчийг зах 
зээлийн бодит үнэлгээгээр иргэн, 
аж ахуйн нэгжүүдэд түрээслүүлж, 
төсөвт төвлөрөх орлогыг 

- 
Түрээсийн 

орлого, 
сая төгрөг 

39.8 64.2 
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 



 

 

нэмэгдүүлнэ. 

16 2.1.2 

Арга хэмжээ: 
Нийслэл, дүүргийн хэмжээнд газар, 
үл хөдлөх эд хөрөнгийн бүртгэлийг 
сайжруулж, татварт хамрагдалтыг 
нэмэгдүүлэх,  

- 

Төсөвт 
төвлөрүүлэх 

 орлого, 
сая төгрөг 

101.3/   
190.8 

150.3/ 
342.7 

I-IV дүгээр 
улирал 

СТСХ 

17 2.1.3 

Арга хэмжээ: 
Улс, нийслэл, дүүргийн татварын 
орлогын төлөвлөгөөг биелүүлэх 

- 

Төсөвт 
төвлөрүүлэх 

орлого,  
сая төгрөг 

 
2,010.2/  

66.5/  
2,794.6  

4,892.7/ 
205.2/ 

5,818.8 

I-IV дүгээр 
улирал 

СТСХ 

2.2 

Зорилт 2.2  
Орон нутгийн хөгжлийн сан, 
дүүргийн төсвийг иргэдэд нээлттэй 
мэдээлэх, иргэд олон нийтийн 
оролцоог нэмэгдүүлэх.  
НЗДҮАХ-ХАХТ-4.1.1.2 
ДЗДҮАХ 2.1.1 

- 
 

Үйл 
ажиллагааны 

хэрэгжилт, хувь 
90 90 

I-IV дүгээр 
улирал 

СТСХ 

18 2.2.1 

Арга хэмжээ: 
Орон нутгийн сангаас санхүүжүүлэх 
төсөл, арга хэмжээний саналыг 
иргэдээс цахим хэлбэрээр буюу гар 
утасны аппликейшн ашиглан авах. 

- 
Цахимаар санал 
өгсөн иргэдийн 

тоо 

 
1041 

 
3557 

l-ll дугаар 
улирал 

СТСХ 
 

19 2.2.2 

Арга хэмжээ: 
Үнэлгээний хороонд иргэдийн 
төлөөллийг томилох, хөрөнгө 
оруулалтаар хийгдэж буй ажлын 
явцад хяналт тавих комиссын 
бүрэлдэхүүнд иргэдийн төлөөллийг 
оруулж оролцоог нэмэгдүүлэх 

- 
Оролцсон 

иргэдийн тоо 
39 54 

I-IV дүгээр 
улирал 

СТСХ 

20 2.2.3 

Арга хэмжээ: 
2024 онд хэрэгжиж дууссан, он 
дамжин хэрэгжиж буй ажлууд 
болон 2025 онд хэрэгжих хөрөнгө 
оруулалтын ажлын талаар 
танилцуулга, гарын авлага бэлтгэж 
иргэдэд хүргэх ажлыг зохион 
байгуулах. 

- 
Гарын авлагын 

тоо 
150 300 

I-IV дүгээр 
улирал 

СТСХ 

2.3 

Зорилт 2.3. 
Төрийн болон орон нутгийн өмчийн 
хөрөнгөөр хэрэгжүүлэх, төсөл, арга 
хэмжээний худалдан авах үйл 
ажиллагааны сонгон 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт, хувь 

90 90  
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 



 

 

шалгаруулалтыг ил тод болгож, үр 
дүнтэй зарцуулах. 
ДЗДҮАХ-2.1.1 

21 2.3.1 

Арга хэмжээ: 
Төрийн болон орон нутгийн өмчийн 
хөрөнгөөр бараа, ажил, үйлчилгээ 
худалдан авах төлөвлөгөөнд 
тусгагдсан ажлуудыг холбогдох 
журмын дагуу 100 хувь цахим 
системээр зохион байгуулж, тендер 
шалгаруулалтын  үр дүнг 
/tender.gov.mn/ цахим системд ил 
тод нийтэлсэн байх. 

- 
Хөрөнгө 

оруулалтын 
ажлын тоо 

38  53 
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 

22 2.3.2 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн орон нутгийн хөгжлийн 
сан, дүүргийн төсвийн хөрөнгөөр 
бараа, ажил, үйлчилгээ худалдан 
авах ажлын төлөвлөгөө болон улс, 
нийслэл, ОНХСан, дүүргийн 
хөрөнгө оруулалтын зарцуулалтыг 
shilendans.gov.mn сайтад 
байршуулж иргэдэд  нээлттэй 
мэдээлэх. 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт,  хувь 

100 100 
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 

2.4 

Зорилт 2.4. 
Төрийн хэмнэлтийн тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг хангуулан, төсөв, 
санхүүгийн сахилга хариуцлагыг 
сайжруулах 
НЗДҮАХ 4.1.4 
ХАХТ 4.1.4.1 
ДЗДҮАХ 2.1.6 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт, хувь 

90 90  
I-IV дүгээр 

улирал 
СТСХ 

23 2.4.1 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн нутгийн захиргааны 
байгууллагуудын санхүүгийн үйл 
ажиллагаанд тавих хяналтыг 
сайжруулж, төсөв санхүүгийн 
сахилга батыг чанд мөрдүүлж 
хэвшүүлнэ. 

 
 
- Хэмнэгдсэн 

төсвийн мөнгөн 
дүн 

1,038.2  1,038.2 
I-IV дүгээр 

улирал 

СТСХ, 
Төсвийн 
байгуул-
лагууд 

2.5 

Зорилт 2.5 
 Бизнесийн орчин буюу 
үйлдвэрлэл, үйлчилгээ эрхлэх 
таатай  орчин нөхцөлийг бүрдүүлэх, 

43,6 Сургалтын тоо 13 19 I-IV улирал ТХҮХ 



 

 

жижиг дунд үйлдвэрийг дэмжих, 
гадаад дотоодын хөрөнгө 
оруулагчтай хамтран ажиллах, 
үйлдвэрлэл үйлчилгээг хөгжүүлж 
ажлыг байрыг нэмэгдүүлнэ.  (АХ-
2.4.2, 2.6.3, 4.1.29, 4.5.8, 4.5.9, 
МУХТЖҮЧ-8.3.10, ЗГҮАХ-1.2.1.3, 
3.3.1.8, 2.1.3.12, 2.1.3.13, НХТЖҮЧ-
4.3.3, НЗДҮАХ-3.3.1, 3.3.2, 3.3.8, 
3.3.9, ДЗДҮАХ 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 
2.2.4, 2.2.5 

24 2.5.1 

Арга хэмжээ: 
Жижиг, дунд үйлдвэрлэл 
эрхлэгчдийн бүтээгдэхүүн 
үйлчилгээнд инноваци, шинэ 
технологи нэвтрүүлэх замаар 
баялаг бүтээх цогц үйл ажиллагааг 
хэрэгжүүлэн гарааны бизнесийг 
дэмжинэ. 

- 

Дэмжлэгт 
хамрагдах 

иргэний 
тоо/санхүүжилт 

сая төгрөг 

 
1/50,0 

 
1/100,0 I-IV улирал ТХҮХ 

2.6 

Зорилт 2.6 

Хүнс, хөдөө аж ахуйн салбарыг  
хөгжүүлж, мал сүргийг эрүүлжүүлэн 
хүнсний аюулгүй байдлыг хангана. 
(АХ-8.3.17, 8.3.12, 8.3.18, 
МУХТЖҮЧ-3.3.5, 8.3.7, ЗГҮАХ-
3.3.4.31, НЗДҮАХ-3.5.10, 3.5.11, 
ДЗДҮАХ 2.3.1, 2.3.2, 2.3.3, 2.3.4 

- 
Зохион 

байгуулах арга 
хэмжээний тоо  

5 10 I-IV улирал ХААТ 

25 2.6.1 

Арга хэмжээ: 
Малыг эрүүлжүүлэх, чанар, үүлдэр 
угсааг сайжруулах, эрчимжсэн мал 
аж ахуйг дэмжиж малчдыг нэгтгэн 
“Шинэ хоршоо” хөдөлгөөнийг 
өрнүүлнэ. 

 
 

21,0 
Зохион 

байгуулах 
ажлын тоо 

14 24  I-IV улирал ХААТ 

2.7 

Зорилт 2.7 
Орон нутгийн брэнд, аялал 
жуулчлалыг хөгжүүлнэ. (АХ-1.1.1, 
1.2.10, 2.6.10, 3.3.1, 4.2.43, 
МУХТЖҮЧ-6.2, ЗГҮАХ-3.4.2, 
НЗДҮАХ-3.4.2, 3.4.3, ДЗДҮАХ 2.4.1, 
2.4.4, ЗДТГАХ-2.7.1) 

4,7 
Арга хэмжээний 

тоо 
1 2 I-IV улирал ТХҮХ 

26 2.7.1 
Арга хэмжээ: 
Шинэ оны анхны нар угтах ѐслол 

4.2 
Арга хэмжээний 

тоо  
1 1 I-IV улирал ТХҮХ 



 

 

зохион байгуулна. 

27 2.7.2 

Арга хэмжээ: 
Дүүрэгт худалдаа үйлчилгээ, аялал 
жуулчлалын зориулалт бүхий 
төрөлжсөн гудамжийг бий болгож, 
жижиг дунд бизнес эрхлэгчдийг 
дэмжин ажиллана. 

- Тоо хэмжээ - 1 II-IV улирал ТХҮХ 

ГУРАВ. ЗАСАГЛАЛЫН БОДЛОГО  

3.1 Иргэдийн оролцоог хангасан, авлигаас ангид, үр нөлөөтэй, цахимжсан, хариуцлагатай, мэргэшсэн тогтвортой засаглалтыг төлөвшүүлэх / 
/НИЙСЛЭЛИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН 2024-2028 ОНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХӨТӨЛБӨР, НИЙСЛЭЛИЙН ХӨГЖЛИЙН 2025 ОНЫ ЖИЛИЙН  

ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ЗААЛТУУДЫГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ХҮРЭЭНД (4 зорилт  27 арга хэмжээ)  

3.1. 

Зорилт 3.1.  

Хүний нөөцийн тогтвортой бодлогыг 
хэрэгжүүлэх, хариуцлагатай, 
мэргэшсэн төрийн албан хаагчдыг 
бүрдүүлнэ  
НЗДҮАХ 5.1.2, 5.1.10-5.1.16, 5.2.2, 
5.2.7, 5.4.4, 5.5.1, НХТЖҮЧ 5.1.1, 
5.1.2, 5.3.1, 5.3.2, 7.3.2, ДЗДҮАХ 
3.1.1- 3.1.10, 3.2.2., 3.1 

- 
Сул орон тоо 
нөхөх ажлын 
байрны тоо 

5 10 I-IV улирал ТЗУХ 

28 3.1.1 

Арга хэмжээ: 
Төрийн албан хаагчдын ажиллах 
нөхцөл нийгмийн баталгааг 
дээшлүүлэн, ѐс зүйн зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлнэ 

- 
Арга хэмжээний 

хэрэгжилт, 
дундаж хувь 

- 90   I-IV улирал ТЗУХ 

29 3.1.2 

Арга хэмжээ: 
Төрийн албан хаагчдын ур чадварыг 
хөгжүүлэх, хэрэгцээ шаардлагын 
тодорхойлно 

- 
Албан хаагчдын 

тоо  
200 500 I-IV улирал ТЗУХ 

30 3.1.3 

Арга хэмжээ: 
Хууль, эрх зүйн шинэчлэлийг 
үргэлжлүүлэх эрх зүйн сургалт, 
сурталчилгаа, зөвлөгөө, мэдээллийн 
хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ 

- 
Сургалтын тоо, 

хамрагдсан/ 
иргэдийн тоо 

27/  
653  

55/ 
1353  

I-IV улирал ТЗУХ 

31 3.1.4 

Арга хэмжээ: 
Авлига, албан тушаалын гэмт хэрэг, 
ашиг сонирхлын зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлэх, соѐн 
гэгээрүүлнэ 

- 
Сурталчилсан 
материалын 
төрөл/ тоо 

10/ 
150 ш  

10/  
350 ш 

I-IV улирал ТЗУХ 

32 3.1.5  
Арга хэмжээ: 
MNS ISO 9001 чанарын 
менежментийн тогтолцооны 

- 
Стандартыг 
нэвтрүүлсэн 
байгууллага/ 

- 1 /1 I-IV улирал ТЗУХ 



 

 

стандартыг баталгаажуулж 
нэвтрүүлнэ 

стандартын тоо 

33 3.1.6 
Арга хэмжээ: 
 “Багахангай 2040 хөгжлийн 
хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлнэ 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт, хувь 

- 90 I-IV улирал ТЗУХ 

34 3.1.7 

Арга хэмжээ: 
Бодлогын баримт бичиг, хууль 
тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн 
биелэлтийн чанарыг үр дүнг 
дээшлүүлнэ  

- 
Тайлан 

биелэлтийн тоо/ 
дундаж хувь 

11/ 
92  

11/  
90 

I-IV улирал ТЗУХ 

35 3.1.8 

Арга хэмжээ: 
Төрийн үйлчилгээг цахим хэлбэрт үе 
шаттайгаар шилжүүлж, 
үйлчилгээний нэр төрлийг 
нэмэгдүүлнэ 

- 

Төрийн 
үйлчилгээний 

төрөл/ иргэдийн 
тоо 

51/76 
102/ 
156  

I-IV улирал ТЗУХ 

36 3.1.9 

Арга хэмжээ: 
Гадаад улс орон, найрамдалт 
харилцаат хотуудтай харилцан 
ашигтай хамтын ажиллагаа тогтоох, 
харилцан туршлага солилцоно 

- 
Туршлага 

судалсан албан 
хаагчийн тоо 

20  30 I-IV улирал ТЗУХ 

37 3.1.10 

Арга хэмжээ: 
Өргөдөл, гомдлын зөрчлийн тоог 
бууруулах, шийдвэрлэлтэд хяналт 
тавина  

- 
Өргөдөл, 
гомдлын 

зөрчлийн тоо,  
76  20 I-IV улирал ТЗУХ 

38 3.1.11 

Арга хэмжээ: 
Төрийн үйлчилгээний хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэх,  иргэдийн санал 
хүсэлтийг хүлээн авч шийдвэрлэнэ 

- 
Арга хэмжээ 

тоо/ 
Иргэдийн тоо  

3/ 
459 

 3/ 
959  

I-IV улирал ТЗУХ 

39 3.1.12 

Арга хэмжээ: 
Шилэн дансны тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг хангуулж, мэдээллийн 
ил тод байдлыг нэмэгдүүлнэ 

- 

Байршуулсан 
захирамжлалын 
баримт бичиг, 

тоо 

260 510 I-IV улирал ТЗУХ 

40 3.1.13 

Арга хэмжээ: 
Нийтийн мэдээллийн ил тод 
байдлыг ханган дүүргийн веб сайт 
болон бусад мэдээллийн сувгуудаар 
дамжуулан иргэдэд мэдээлэл 
хүргэнэ 

- 

Мэдээллийн 
сувгийн тоо/ 

Байршуулсан 
мэдээллийн тоо   

2/ 
540 

3/ 
1340 

I-IV улирал ТЗУХ 

41 3.1.14 

Арга хэмжээ: 
Онцгой байдлын байгууллагуудын 
нэгдсэн “Нэгдсэн бэлтгэл сургалтын 
төв”-ийг бэлтгэл ажлыг хангана 

- 
Хяналт тавьсан 

эсэх 
- 

Тийм -1 
Үгүй -0 

I-IV улирал ТЗУХ 



 

 

42 3.1.15 

 Арга хэмжээ: 
 “Багахангайн теле камерын дэд 
төв”-ийг үйл ажиллагааг эхлүүлэх,  
тогтмолжуулна  

478,4 сая 
Үйл ажиллагаа 

эхлүүлэх төвийн 
тоо 

- 1 I-IV улирал ТЗУХ 

43 3.1.16 

Арга хэмжээ: 
Албан хэрэг хөтлөлтийн дэд систем 
/edoc.ulaanbaatar.mn/-д бүртгэгдсэн 
нийт бичгийн эргэлт, үйл 
ажиллагаанд нэгдсэн хяналт тавина 

- 

Албан бичгийн 
шийдвэрлэлтийн 

дундаж 
хоногийн тоо 

4,4 
 

4 
 

I-IV улирал ТЗУХ 

44 3.1.17 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн Засаг даргын удирдлагын 
зөвлөлийн хурал, шуурхай 
зөвлөгөөнийг зохион байгуулах, 
хэрэгжилтийг хангуулна 

- Хурлын тоо 
УЗХ -7 

УАШЗХ- 20 
14  
42 

I-IV улирал ТЗУХ 

45 3.1.18 

Арга хэмжээ: 
Төсвийн хөрөнгийг үр ашигтай 
төлөвлөн, зориулалтын дагуу 
хэмнэлттэй зарцуулж санхүүгийн 
сахилга хариуцлагыг дээшлүүлнэ 

- 
Хэмнэгдсэн 

төсвийн мөнгөн 
дүн 

357.4  357.3 I-IV улирал ТЗУХ 

46 3.1.19 
Арга хэмжээ: 
Байгууллагын ариун цэврийн өрөөг 
стандартын дагуу тохижуулна. 

- 
Тохижилтын 
ажлын хувь 

- 100 I-IV улирал ААТ 

3.2.Иргэн төвтэй, авлигаас ангид, цахимжсан, ил тод, нээлттэй, хариуцлагатай, мэргэшсэн тогтвортой засаглалыг төлөвшүүлсэн дүүрэг 
болно. 

3.2 Дүүргийн архив, албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг тогтмолжуулж, чанар хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ.  

3.2 

Зорилт 3.2 
Албан хэрэг хөтлөлтийн үйл 
ажиллагааг сайжруулах, нэгдсэн 
системийг нэвтрүүлэх 
/ДЗДҮАХ-3.1.5./ 
АХ- 5.3.16, 7.4.18 
НЗДҮАХ-5.2.7, 5.2.8 

- 
Арга хэмжээний  

тоо  
2 4 I-IV улирал 

Архивын 
хэлтэс 

47 3.2.1 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн хэмжээний байгууллагыг 
нийслэлийн удирдлагын нэгдсэн 
систем /erp.ulaanbaatar.m/-ийн албан 
хэрэг хөтлөлтийн дэд систем 
/edoc.ulaanbaatar.mn/-д бүртгэгдсэн 
нийт бичгийн эргэлт, үйл 
ажиллагаанд нэгдсэн хяналт тавих, 
холбогдох арга хэмжээг авч 
ажиллах. 

- 
Дундаж хоногийн 

тоо 
6,5 

 
6 
 

I-IV улирал 
Архивын 
хэлтэс 



 

 

48 3.2.2 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн үндсэн эх үүсвэрийн 
байгууллагуудын ажилтан, албан 
хаагчдад цахим нөхөн бүрдүүлэлт, 
Байгууллагын ажлын үндсэн заавар, 
нөхөн бүрдүүлэлт, албан хэрэг 
хөтлөлтийн стандартын чиглэлээр 
шинэ тутам гарсан заавар журмын 
хүрээнд сургалт, арга зүйн ажлыг 
зохион байгуулах, мэргэжил арга 
зүйгээр хангах 

Дүүргийн 
төсөв 

0.3 

Сургалтын 
тоо/Хамрагдах 
албан хаагчийн 

тоо 

3/ 
104 

 
 

3/  
224 

 
I-IV улирал 

Архивын 
хэлтэс 

3.3 

Зорилт 3.3 
Архивын үйл ажиллагааг 
тогтолжуулах, баримтын ашиглалт 
хадгалалт хамгаалалтыг сайжруулах 
/ДЗДҮАХ-3.1.5./ 
АХ- 5.3.16, 7.4.18 
НЗДҮАХ-5.2.7, 5.2.8 

- 
Цахимжуулсан 
баримтын тоо 

1134 2434 I-IV улирал 
Архивын 
хэлтэс 

49 3.3.1 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн архивын сан хөмрөгийг 
үндсэн болон боломжит эх 
үүсвэрийн жагсаалтын дагуу харьяа 
байгууллагуудын  архивын 
баримтаар нөхөн баяжуулах. 

- 
Хөмрөг үүсгэгч 
байгууллагын 

тоо 
2 5 I-IV улирал 

Архивын 

хэлтэс 

50 3.3.2 

Арга хэмжээ: 
Цахим нөхөн бүрдүүлэлтийн ажлыг 
зохион байгуулж, захирамжлалын 
баримт бичигт цахим хувь үйлдэх, 
төрийн архивын мэдээллийн сан 
хөмрөгт оруулсан байгууллагуудад 
батлан шалгалт хийж ажиллах  

- 

Цахим нөхөн 
бүрдүүлэлт хийх 

байгууллагын 
тоо  

24 50 I-II улирал 
Архивын 
хэлтэс 

51 3.3.3 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн архиваас болон Засаг 
даргын Тамгын газрын архиваас 
цаасан болон цахим хэлбэрээр 
ашиглуулсан баримтын нэр төрөл, 
нэгдсэн тоо бүртгэлийг гаргаж, 
архивын лавлагаа хуулбарыг  иргэд, 
ажилтан албан хаагчдад түргэн 
шуурхай олгож ажиллах. 

- 
Үйлчилгээ 

үзүүлэх 
иргэдийн тоо 

95 165 I-IV улирал 
Архивын 
хэлтэс 

3.4 
Зорилт 3.4 
Батлан хамгаалах бодлого, үйл 

- 
Арга хэмжээний 

тоо/ 
6/ 

300 
7/ 

650 
I-IV улирал 

Цэргийн 
штаб 



 

 

ажиллагааг иргэдийн оролцоотой, 
сурталчлан хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг хангана 
АХ-7.1.1 ЗГҮАХ-4.4.3.3.1 НЗДҮАХ-
5.3.2 ДЗД Ү.А 3.4 

Хамрагдсан 
хүний тоо  

52 3.4.1 

Арга хэмжээ: 
Батлан хамгаалах хууль тогтоомж 
холбогдох хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
иргэдэд хууль эрх зүйн мэдлэг 
олгох, мэдээ мэдээллээр хангах, 
Цэргийн алба хаах хэлбэрүүдийг 
сурталчлан иргэн цэргийн харилцааг 
бэхжүүлнэ. 

25.8 

Цэргийн 
штабаас 

хэрэгжүүлэх 
ажил үйлчилгээ, 

төрөл 

60 125 I-IV улирал 
Цэргийн 

штаб 

53 3.4.2 

Арга хэмжээ: 
”Сөрөн тэсвэрлэх чадавх батлан 
хамгаалах тогтолцоо” зорилтын 
хүрээнд орон нутгийн хамгаалалтын 
томилгоот нэгжүүдийн бэлэн 
байдлыг хангаж_ дайчилгааны 
төлөвлөлтийн бичиг баримтыг 
боловсронгуй болгон хуул 
тогтоомжийн дагуу сургалт 
бэлтгэлийг холбогдох 
байгууллагатай хамтран зохион 
байгуулж, дайчилгаа , орон нутгийн 
хамгаалалтын томилгоот 
нэгжүүдийн материаллаг нөөцийг 
бүрдүүлж түүний хадгалалт 
хамгаалалтыг сайжруулах арга 
хэмжээг шат дараатай арга хэмжээг 
хэрэгжүүлнэ. 

20.0 
Зохион 

байгуулсан 
сургалт дадлага 

3 7 I-IV улирал 
Цэргийн 

штаб 

54 3.4.3 

 Арга хэмжээ: 
 “Эх орны дуудлага эр цэргийн алба” 
зорилтын хүрээнд Батлан 
хамгаалах, Зэвсэгт хүчний үйл 
ажиллагааг иргэдэд сурталчилж 
хүүхэд е залуучуудад эх оронч 
үзлийг төлөвшүүлэх үйл ажиллагаа, 
Цэргийн насны залуучуудын эрүүл 
мэндийг сайжруулах ажлыг дүүрэг 
орон нутгийн хэмжээнд холбогдох 
байгууллагуудтай хамтран зохион 

10.0 

Эрүүл мэндийн 
шалтгаанаар 

тэнцээгүй 
иргэдийн тоо  

15 37 I-IV улирал 
Цэргийн 

штаб 



 

 

байгуулна. 

ДӨРӨВ. НОГООН ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО (1 зорилт  7 арга хэмжээ) 

4.1 

Зорилт 4.1 
Ногоон байгууламжийг нэмэгдүүлэх 
оновчтой менежментийг 
нэвтрүүлэн, байгаль орчныг 
хамгаалах, нөхөн сэргээх үйл 
ажиллагааг хэрэгжүүлэн иргэдийн 
ая тухтай амьдрах нөхцөлийг 
бүрдүүлнэ. (АХ-2.3.5, 6.2.9, 9.2.36, 
9.2.40, НЗДҮАХ- 4.1.7, 4.5.1, 4.5.5, 
НХТЖҮЧ-6.2.10, 6.4.1, 9.11.1 
ДЗДҮАХ- 4.1.2, 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5, 
4.1.6 

- 

Тарих модны 
тоо/ 

Нөхөн 
сэргээлтийн 
ажлын тоо   

 
10250 

 
20750/2 

 
I-IV улирал 

 
 

ХААТ 

55 4.1.1 

Арга хэмжээ: 
Бичил цэцэрлэгүүдийг нэмэгдүүлж, 
2 дугаар хорооны “Хангай хотхон”-
ны баруун  талын ногоон 
байгууламжийг арчлан хамгаалж, 
“Өрх бүр–Нэг мод” аяныг 
үргэлжлүүлнэ. 

2,0 

Мод,  бут, сөөг 
тарих ажлыг 

зохион 
байгуулах 

тоо/тарих модны 
тоо 

2/2555 2/5555 II-III улирал ХААТ 

56 4.1.2 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн иргэдийн хүнсний ногоо, 
жимс жимсгэнэ тариалах, 
хүлэмжийн аж ахуй эрхлэх 
боломжийг бүрдүүлэн дэмжлэг 
үзүүлнэ.  

- 
 Тариалан 

эрхлэгчдийн тоо 
48 98 II-III улирал ХААТ 

57 4.1.3 

Арга хэмжээ: 
Хорооны нийтийн эзэмшлийн 
гудамж зам талбайд ногоон 
байгууламж нэмэгдүүлнэ.  

21,3 
Тарих модны 

тоо (ш) 
 

3407 

 
 
 

6207 
 
 

II-III улирал ХААТ 

58 4.1.4 

Арга хэмжээ: 
Иргэдийн амьдрах орчныг 
сайжруулан, орчны болон хөрсний 
бохирдол, доройтлыг бууруулж, эко 
системийн тэнцвэртэй байдлыг 
хангана  

3,8 
Зүлэгжүүлсэн 

талбайн хэмжээ 
200м

2
 

 

700м
2 

 
I-IV улирал ТХҮХ 

59 4.1.5 
Арга хэмжээ: 
Хүүхдийн тоглоомын талбайн 
орчны стандартыг  мөрдүүлэн  

6,0 
Арилгасан 

зөрчлийн тоо  
20 45 II-III улирал ТХҮХ 



 

 

хүүхдэд ээлтэй аюулгүй орчин 
бүрдүүлж, хяналтыг сайжруулна. 

60 4.1.6 

 Арга хэмжээ: 
Усны шинэ үүсвэрийг тусгай 
хамгаалалтад авч хашаажуулах 
ажлыг эхлүүлнэ. 

- 
Санал хүргэх 

тоо 
- 1 II-III улирал ХААТ 

61 4.1.7 

Арга хэмжээ: 
Бэлчээрийн доройтлыг арилгах, 
экологийн тэнцвэрт байдлыг 
хангаж, цөлжилтэй тэмцэх 
ажлуудыг зохион байгуулна. 

100,0 
Нөхөн 

сэргээлтийн 
ажлын тоо  

- 2 II-III улирал ХААТ 

ТАВ.  НИЙСЛЭЛ БА БҮС, ОРОН НУТГИЙН ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО (Дулаан,  цахилгаан хангамж, дэд бүтэц, бүтээн байгуулалт) 
 (1 зорилт  7 арга хэмжээ) 

5.1 

Зорилт 5.1 

Дэд бүтцийн хангамжийн эх үүсвэр, 
шугам сүлжээний хүчин чадлыг 
нэмэгдүүлэн, найдвартай байдлыг 
хангаж, иргэдийн амьдрах орчныг 
сайжруулна. (АХ-2.5.8, 3.2.13, 
4.2.39, 9.3.26, 9.3.46, ЗГҮАХ-1.1.3.6, 
2.4.3.4, 2.4.3.8, НХТЖҮЧ-9.6.2, 
9.10.1, 9.12.1, 9.14.2, НЗДҮАХ-
1.2.17, 1.2.20, 1.3.3, 1.3.5, ДЗДҮАХ 
5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4, 5.1.5, 5.1.6, 
5.1.7, 5.1.8, 5.1,.9, 5.1.10, 5.1.11, 
5.1.12 

173,5 
Зохион ажлын 

тоо  
4 9 I-IV улирал ТХҮХ 

62 5.1.1 

Арга хэмжээ: 
Төр,  хувийн хэвшлийн 
дэмжлэгтэйгээр иргэдийг орон 
сууцжуулах ажлыг үе шаттайгаар 
зохион байгуулна. 

Хувийн 
хэвшлийн 
хөрөнгөөр 

Ажлын тоо - 2 I-IV улирал ТХҮХ 

63 5.1.2 

Арга хэмжээ: 
Нуур, Замчин гэр хорооллын Дэд 
бүтцийн төв”-ийн гадна инженерийн 
хангамж, шугам сүлжээний ажлыг 
үргэлжлүүлнэ. 

4,1 тэрбум Ажлын тоо 1 2 II-III улирал ТХҮХ 

64 5.1.3 

Арга хэмжээ: 
Саалийн толгой, Хадат шинэ  
суурьшлын бүсийн цахилгаан 
эрчим хүчний шугам сүлжээг 
өргөтгөх ажлын хүрээнд зураг, 
төсөв боловсруулах 

24,0 
Зураг, төсвийн 

тоо 
- 1 II-III улирал ТХҮХ 



 

 

65 5.1.4 

 Арга хэмжээ: 
Дүүргийн гол, туслах авто замын 
зорчих хэсгийн эвдрэл хагарлыг 
нөхөх ажилд хяналт тавина. 

2,5 тэрбум 
Ажлын 

тоо/талбайн 
хэмжээ  

1/850м
2
  

нөхөөс, 
730м 

хашлага   

2/3,4км II-III улирал ТХҮХ 

66 5.1.5 

  Арга хэмжээ: 
Өндөртолгой хотхоны хойд 
жигүүрийн халаалт, хэрэглээний 
шугам шинэчилнэ. 

 
547,3 

 

Уртын 
хэмжээ(м) 

- 277 

 
II-III улирал 

ТХҮХ 

67 5.1.6 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн 1 дүгээр хорооны нийтийн 
зориулалттай орон сууцны 2, 6 
дугаар байрны хэрэглээний халуун 
ус болон цэвэр усны босоо шугам 
солино. 

365,2 Ажлын тоо - 2 

 
 

II-III улирал 
ТХҮХ 

68 5.1.7 

Арга хэмжээ: 
Дүүргийн халаалтын зуухны 
яндангуудад утааны шүүлтүүр 
суурилуулна. 

135,0 
Шүүлтүүрийн 

тоо 
- 5 

 
II-III улирал 

ТХҮХ 

2 ДУГААР ХЭСЭГ 
ЗУРГАА.ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР, ХҮРТЭЭМЖИЙГ САЙЖРУУЛАХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ (1 зорилт 1 арга хэмжээ) 

6.1 

Зорилт 6.1  

Дүүргийн нутгийн захиргааны 
байгууллагуудын харилцан 
мэдээлэл солилцох, дамжуулах, 
мэдээллээр хангах үйл ажиллагааг 
сайжруулна.  /НЗДҮАХ-4.2.1, ХАХТ-
4.2.1.1-/ 

- 
Арга хэмжээний 

хэрэгжилт, 
дундаж хувь 

70 90  I-IV улирал ТЗУХ 

69 6.1.1 

Арга хэмжээ  Байгууллагуудын 
харилцан мэдээлэл солилцох, 
дамжуулах, мэдээллээр хангах үйл 
ажиллагааг цахимжуулна. 

- 
Арга хэмжээний 

хэрэгжилт, 
дундаж хувь 

70 90  I-IV улирал ТЗУХ 

3 ДУГААР ХЭСЭГ. 
ДОЛОО. ХУУЛИАР ОЛГОСОН ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ  

ХУУЛИАР “ТУСГАЙЛАН ОЛГОСОН” ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ, ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ (1 зорилт 4 арга хэмжээ) 

7.1. 

Зорилт 7.1 

Гүйцэтгэлийн хяналтыг сайжруулж, 
санхүүгийн сахилга хариуцлагыг 
дээшлүүлнэ /ДЗДҮАХ-4.1/ 

- 
Хэмнэгдсэн 

төсвийн мөнгөн 
дүн 

357.4  357.3 I-IV улирал ТЗУХ 

70 7.1.2 

Арга хэмжээ: 
Төсвийн хөрөнгийг үр ашигтай 
төлөвлөн, зориулалтын дагуу 
хэмнэлттэй зарцуулж санхүүгийн 

- 
Хэмнэгдсэн 

төсвийн мөнгөн 
дүн 

357.4  357.3 I-IV улирал ТЗУХ 



 

 

сахилга хариуцлагыг дээшлүүлнэ. 

Засгийн газрын 2021 оны 350 дугаар тогтоол 

71 7.1.3 

Арга хэмжээ: 
Тэрбум мод үндэсний хөдөлгөөний 
хүрээнд мод тарих ажлыг зохион 
байгуулна. 

53,7 
Тарих модны 

тоо 
10275 20750 II-III улирал ХААТ 

Монгол Улсын Их Хурлын 2022 оны 36 дугаар тогтоол 

72 7.1.4 

Арга хэмжээ: 
Хүнсний хангамж аюулгүй байдал 
үндэсний хөдөлгөөнийг хангаж 
ажиллана. 

- 
Зохион 

байгуулах 
ажлын тоо 

1 3 I-IV улирал ХААТ 

Засгийн газрын  2022 оны 419 дүгээр тогтоол 

73 7.1.5 

Арга хэмжээ: 
Засгийн газрын  2022 оны 419 
дүгээр тогтоолын 4-р (Улаанбаатар 
хотын хэт төвлөрлийг бууруулах, 
хот, хөдөөгийн хөгжлийн зохистой 
тэнцвэрийг хангах зорилгоор 
Багахангай дүүргийн хүн амыг 20 
хувиар нэмэгдүүлэх )заалтын 
хэрэгжилтийг хангана. 

- 
Шилжиж ирсэн 
иргэдийн тоо 

- 30 I-IV улирал  ТХҮХ 

НАЙМ“ХУУЛИАР ОЛГОСОН НИЙТЛЭГ” ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ ( 1 зорилт 11 арга хэмжээ ) 

8.1 

Зорилт 8.1 
Байгууллагын дүрмээр хүлээсэн чиг 
үүргийг хэрэгжүүлнэ. 
ДЗД Ү.А.Х 3.1 

- 
Үйл 

ажиллагааны 
хэрэгжилт, хувь 

90 90 I-IV улирал ТЗУХ 

74 8.1.1 

Арга хэмжээ: 
Байгууллагын чанарын 
менежментийн тогтолцооны “ISO-

365” хөтөлбөрийн төлөвлөгөөний 
дагуу ажил арга хэмжээ зохион 
байгуулах 

- 
Арга хэмжээний 

тоо  
- 2 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

75 8.1.2 

Арга хэмжээ: 
Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг баталж 
үнэлэн дүгнэн, сахилга хариуцлагыг 
 дээшлүүлж, дотоод үйл ажиллагааг 
сайжруулна. 

- 

Үнэлж 
дүгнэгдсэн 

албан хаагчдын 
тоо  

50 100 I-II улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 



 

 

штаб 
Хороод  

76 8.1.3 

Арга хэмжээ: 
Албан тушаалынхаа чиг үүргийн 
хүрээнд иргэдээс ирүүлсэн өргөдөл 
гомдлыг хуулийн хугацаанд 
шийдвэрлэж, хариуг иргэнд хууль 
эрх зүйн үндэслэлтэйгээр өгөх, 
өргөдөл шийдвэрлэх явцад зөрчил 
гаргахгүй ажиллах 

- 
Албан бичгээр 

хариу өгсөн 
өргөдлийн тоо 

- 3 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

77 8.1.4 

Арга хэмжээ: 
Байгууллагын болон бусад 
байгууллагаас зохион байгуулсан 
тэмцээн уралдаан, соѐл урлаг,  
олон нийтийн арга хэмжээнд 
оролцох  

- 
Арга хэмжээний 

тоо 
5  10  I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

78 8.1.5 

Арга хэмжээ: 
Засаг даргын Тамгын газрын 
хурлын биелэлтийг цаг хугацаанд 
нь чанартай гарган ирүүлэх. 

- 

Үүрэг 
даалгаврын тоо 
Хэрэгжилтийн 

хувь  

100 210 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

79 8.1.6 

Арга хэмжээ: 
Албан тушаалынхаа чиг үүргийн 
хүрээнд  зохион байгуулсан арга 
хэмжээний мэдээллийг Засаг 
даргын Тамгын газар Facebook 
хуудсанд өдөрт нь байршуулах  

- 
Байршуулсан 
арга хэмжээ, 

мэдээллийн тоо  
450  950 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

80 8.1.7 

Арга хэмжээ: 
Архивын бичиг баримтыг заагдсан 
хугацаанд стандартын дагуу 
хүлээлгэн өгөх  

- 
Хүлээлгэн өгөх 
баримтын тоо  

425 850 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 



 

 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

81 8.1.8 

Арга хэмжээ: 
Албан тушаалынхаа чиг үүргийн 
хүрээнд хүрээнд зохион байгуулсан 
арга хэмжээнийхээ мэдээллийг 
дүүргийн веб сайтад хуулийн 
хугацаанд байршуулах.  

- 
Байршуулсан 

арга хэмжээний 
тоо 

400 900 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

82 8.1.9 

Арга хэмжээ: 
Ёс зүйн хууль тогтоомжийг мөрдөн,  
cоѐн гэгээрүүлэх сургалтад 
хамрагдаж зөрчилгүй ажиллана.  

- 
Соѐн 

гэгээрүүлэх арга 
хэмжээний тоо  

4 7 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

83 8.1.10 

Арга хэмжээ: 
Албан тушаалын чиг үүргийн 
хүрээнд гадаад дотоодын төсөл 
хөтөлбөр олон улсын төрийн бус 
байгууллагуудтай хамтран ажиллах 

- 
Арга хэмжээний 

тоо 
2 4 I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 

84 8.1.11 

Арга хэмжээ: 
 Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд 
тусгагдаагүй  зарим ажлыг “нэмэлт 
үүрэг даалгаврын  хуудас”-аар 
баталгаажуулах.  

- 
Батлалгаажуул-

сан үүрэг 
даалгаврын тоо 

- - I-IV улирал 

ТЗУХ 
СТСХ 
ТХҮХ 
НХХ 

Архивын 
хэлтэс 

Цэргийн 
штаб 

Хороод 
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